
 

 General 

Hej på er alla.    2023-12-07 

Idag var det inte nådigt att ta sig till jobbet -19 grader.   

   

I tisdags 5/12 hade vi andra MBL förhandlingen för underhåll. 

Fredag 8/12 har vi första MBL förhandlingen för SS&R. 

Vi kommer att ha göra arbetsmiljökonsekvensanalyser på dom berörda 

avdelningarna. 

 Arbetsmiljökonsekvensanalyserna kommer att ligga som en del av informationen 

inför kommande förhandlingar. 

 

I riksavtalet/kollektivavtal som slöts mellan Pappers och industriarbetsgivarna där 

finns det en uppgörelse om att uttagsperioden för ATK ska vara från 1januari till och 

med 31 december. 

Vi har haft uttagsperioden för ATK 1 april till och med 31 mars. 

Det har pågått diskussion om ATK perioden, men i dagsläget ser det ut som om vi 

kommer att ha våran uttagsperiod från 1januari till och med 31 december. 

 

Utdrag ur kollektivavtalet paragraf 7 moment 3 tredje stycket: 

För de fall arbetstagaren inte underrättar arbetsgivaren om hur det avsatta 

beloppet skall utnyttjas enligt andra stycket avsätts beloppet till pension med 

uppräkning enligt mom. 7. 

Detsamma gäller ledighet som inte uttagits senast vid kalenderårets slut.  

 

Uppmaning är att se över hur mycket ATK timmar man har kvar. 

Det finns mer att läsa om ATK i kollektivavtalet. 

Kollektivavtalet hittar ni på våran hemsida, papperstrean.se 

Det är en fördel att ni läser erat kollektivavtal. 

Jag återkommer med info senare. 

 

Ha det bra och tänk på säkerheten i första hand. 

Peo 

 

  


